
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
CENTRO DE REFERÊNCIA A ATENDIMENTO À MULHER EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA - CRAMSV

CARTA DE SERVIÇOS

SERVIÇO

ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL ÀS MULHERES EM SITUAÇÃO DE
VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E FAMILIAR

Oferecemos atendimento especializado e humanizado às mulheres em situação de violência doméstica e familiar, realizado por uma equipe
multiprofissional composta por assistentes sociais, psicólogos, advogados e demais profissionais capacitados para acolher e orientar cada caso com
atenção, sigilo e respeito.
O atendimento tem como objetivo garantir suporte integral à mulher, desde o acolhimento inicial até o acompanhamento necessário para a superação
da situação de violência, assegurando o acesso aos seus direitos e a reconstrução de sua autonomia e bem-estar.
Nenhuma mulher precisa enfrentar essa situação sozinha. Estamos aqui para apoiar, orientar e caminhar junto com você.

QUEM PODE UTILIZAR ESSE SERVIÇO?

CIDADÃO

TIPO DE SERVIÇO

PROCESSO EXTERNO

OUTRAS INFORMAÇÕES

O Espaço Viver Melhor - Centro de Referência e Atendimento à Mulher em Situação de Violência oferta atendimento multiprofissional (Advogada,
Psicológico e Assistência Social) especializado, de forma gratuita, onde você será ouvida e encontrará o apoio que precise. A mulher poderá contar a
situação vivenciada e terá todas as suas dúvidas respondidas e será orientada sobre como proceder em cada situação.

Os serviços do CRAMSV estão de acordo com a preconização da Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006, conhecida por Lei Maria da Penha, é um
espaço de acolhimento/atendimento psicológico, social e jurídico a mulher em situação de violência física, psicológica, moral, patrimonial e sexual,
decorrentes da desigualdade de gênero, objetivando o fortalecimento da mulher.

ACESSO ELETRÔNICO AO SERVIÇO

https://cartadeservicos.arapiraca.al.gov.br/orgao/31
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